
Zur Verstärkung suchen wir ab Februar 2026 eine:n eingagierte:n

BEREICHSLEITER:IN  
UNTERHALT & REINIGUNG

INTERESSE? BEWIRB DICH JETZT!
Wir freuen uns über eine vollständige Bewerbung per E-Mail. Gerne beantworten wir auch Fragen zur Stelle.

KONTAKT
Connection Wolhusen AG / Adrian Kunz / Bergboden 7 / 6110 Wolhusen 
T 041 490 40 40 / hr@csw-gruppe.ch

DAS ERWARTET DICH
Ein abwechslungsreicher Arbeitsalltag mit viel 
Gestaltungsspielraum, ein familiäres Team und ein 
Umfeld, das Fitness, Gesundheit und Infrastruktur 
vereint. Du sorgst dafür, dass Anlagen, Räume und 
Geräte jederzeit in Top-Zustand sind.

HAUPTVERANTWORTUNG
– Unterhalt des gesamten Therapie- & Trainingscenter
– �Wartung & Instandhaltung aller Geräte  

inkl. Nassbereich
– �Erstellung und Pflege der Reinigungs-Ablaufpläne 

(inkl. Wochenenden)
– �Einsatzplanung & Führung des Reinigungsteams
– Qualitätskontrolle der Reinigungsarbeiten
– �Einkauf von Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 

(inkl. Polsterungen etc.)
– Wochenendeinsätze gemäss Einsatzplan

ZUSATZAUFGABEN
– Einführung & Schulung neuer Reinigungskräfte
– Betreuung der Salzanlage
– Überwachung der Schnitzelheizung
– Schneeräumung im Winter
– Entsorgung & Abfallmanagement

FÜHRUNG
– Durchführung von halbjährlichen Teamsitzungen

DEIN PROFIL
– �Abgeschlossene Ausbildung als Fachfrau/-mann 

Betriebsunterhalt oder Gebäudereiniger:in EFZ
– �Erste Erfahrung im Bereich Unterhalt/Reinigung 

erwünscht

– Deutsche Sprache in Wort & Schrift
– Handwerkliches Geschick
– Sorgfältiger Umgang mit Maschinen & Geräten
– PC-Kenntnisse von Vorteil
– Klare und zuverlässige Arbeitsweise
– Hoher Qualitätsanspruch
– Setzt Prioritäten sicher
– Hält sich an Vorgaben & Prozesse
– Pünktlich, freundlich, teamfähig
– Dienstleistungsorientiert
– Belastbar, geduldig und motiviert
– �Bleibt auch bei anspruchsvollen Arbeiten ruhig 

und lösungsorientiert
– Selbstständig & verantwortungsbewusst
– Zuverlässig & loyal
– Engagiert, lernbereit & körperlich belastbar
– Flexible und vertrauenswürdige Persönlichkeit
– Kundensicht einnehmen können
– Identifikation mit dem Leistungsbereich
– Synergien im Betrieb erkennen & nutzen
– Wirtschaftliches Denken

BESONDERE VEREINBARUNGEN
– �Die Reinigungs- und Unterhaltsarbeiten sind  

gemäss Putzplan auszuführen.
– �Der Putzplan kann durch die vorgesetzte Person 

jederzeit angepasst werden.

ZIEL DER STELLE
– �Ein Therapie- & Trainingscenter, das immer sauber, 

voll funktionsfähig und in bestem Zustand ist.
– �Ein Team, das effizient, motiviert und organisiert 

zusammenarbeitet.

connection-wolhusen.ch


